Munkavédelmi (munkabiztonsagi) szakképesitéssel rendelkez6 személy
foglalkoztatasanak feltételei

1. A munkaltatok tevékenységuk alapjan a kdvetkez6 munkavédelmi szempontu
veszelyességi osztalyba tartoznak (agazati szamjelként a gazdasagi tevékenységek
egységes agazati osztalyozas rendszerérél szold 9003/2002. [SK 6.] KSH kdzlemény
szamijele szerepel):

Agazati

szémjel Gazdasagl tevekenyseg megnevezese

|. VESZELYESSEGI OSZTALY
02.01 Erd6gazdalkodasi termek-el6allitas

10 Szénbanyaszat és tézegkitermelés
11.10 K&olaj—, foldgazkitermelés

12 Uran—, tériumérc-banyaszat

13 Fémtartalmu érc banyaszata

14 Egyéb banyaszat

15.1 Husfeldolgozas
15.2 Halfeldolgozas

20 Fafeldolgozas, fonottaru gyartasa
Kivéve:
20.52 Parafa—, fonottaru gyartasa
21 Papir, papirtermék gyartasa
23 Kokszgyartas, kdolaj-feldolgozas, nuklearis fitéanyag
gyartas
24 Vegyi anyag, termék gyartasa
25 Gumi—, mianyag termék gyartasa
26 Nemfém asvanyi termék gyartasa
27 Fémalapanyag gyartasa
28.2 Fémtartaly, fltési kazan, radiator gyartasa
28.3 Gb6zkazan gyartasa
28.4 Fémalakitas, porkohaszat
29 Gép, berendezés gyartasa

35.11 Hajogyartas, -javitas
35.2 Vasuti, kotottpalyas jarmi gyartasa
37.10 Fém visszanyerése hulladékbol

40 Villamosenergia—, gaz—, g6z—, melegvizellatas

45 EpitSipar

60 Szarazfoldi, csévezetékes szallitas

61 Vizi szallitas

62 Légi szallitas

63 Szallitas kiegeészito tevékenység, utazasszervezés
Kivéve:

63.3 Utazasszervezés
63.4 Szallitmanyozas

73 Kutatas, fejlesztés
Kivéve:
73.2 Humankutatas, fejlesztés
90 Szennyviz—, hulladékkezelés, szennyezddés mentesités
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Mez8gazdasag, vadgazdalkodas
Erd6gazdalkodas

Kivéve:

02.01 Erd6gazdalkodasi termék-elballitas
Halgazdalkodas

Elelmiszer, ital gyartasa

Kivéve:

15.1 Husfeldolgozas

15.2 Halfeldolgozas

Dohanytermék gyartasa

Textilia gyartasa

Ruhazati termék gyartdsa, sz6rmekikészités, -konfekcionalas
Bérkikészités, taskafélék, szijazat, labbeli gyartasa
Parafa—, fonottaru gyartas

Kiaddi, nyomdai, egyéb sokszorositasi tevékenység
Fémfeldolgozasi termék gyartasa

Kivéve:

28.2 Fémtartaly, fltési kazan, radiator gyartasa
28.3 Gbzkazan gyartasa

28.4 Fémalakitas, porkohasza

Iroda—, szamitégépgyartas

Mashova nem sorolt villamos gép gyartasa
Hiradastechnikai termék, késziilék gyartasa
Miszergyartas

Kozuti jarmilgyartasa

Egyéb jarmi gyartasa

Kivéve:

35.11 Hajogyartas, -javitas

35.2 Vasuti, kotottpalyas jarmi gyartasa
Butorgyartas, mashova nem sorolt feldolgozéipari termék gyartasa
Nyersanyag visszanyerése hulladékbdl

Kivéve:

37.10 Fém visszanyerése hulladékbol
Viztermelés, -kezelés, -elosztas
Gépjarmdijavitas

Posta, tavkozlés

Kivéve:

64.1 Postai, futarpostai tevékenysé

Miszaki vizsgalat elemzés

Nyomozasi, biztonsagi tevékenyseég

Takaritas, tisztitas

Szakmai kozépfoku oktatas

Fels6oktatas

Mashova nem sorolt felnétt- és egyéb oktatas
Egészségugyi, szocialis ellatas

80.22

85.3 Szocialis ellatas

Film—, videogyartas

Radio-televizié misorszolgaltatas

Egyéb szérakoztatas



93 Egyéb szolgéltatas
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50 Jarmikereskedelem, -javitas, Uzemanyag-kereskedelem
Kivéve:
50.2 GépjarmUjavitas
51 Nagykereskedelem
52 Kiskereskedelem
55 Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas
63.3 Utazasszervezés
63.4 Szallitmanyozas
64 Posta, tavkozlés
Kivéve:
64.2 Tavkozlés
65 Pénzlgyi kdzvetités
66 Biztositas, nyugdijalap
67 Pénzilgyi kiegészit6 tevékenység
70 Ingatlanugyek
71 Kolcsbnzések
72 Szamitastechnikai tevékenységek
73.2 Human kutatas fejlesztés
74 Egyéb gazdasagi szolgaltatas
Kivéve:

74.3 Miszaki vizsgalat, elemzés
74.6 Nyomozasi, biztonsagi tevékenység
74.7 Takaritas, tisztitas

75 Koézigazgatas, védelem, kotelez6 tarsadalombiztositas
80 Oktatas
Kivéve:

80.22 Szakmai kdzépfoku oktatas
80.3 Felsboktatas
80.42 Mashova nem sorolt felnétt- és egyéb oktatas

85.3 Szocialis ellatas

91 Erdekképviselet

92 Szérakoztatas, kultura, spor
Kivéve:

92.11 Film—, videogyartas
92.2 Radio-televizié miisorszolgaltatas

2. A munkaltatokat a veszélyességi osztalyon belll az altaluk foglalkoztatott munkavallalok el6z8
évi atlagos allomanyi - ennek hianyaban a besorolaskori atlagos allomanyi - 1étszama alapjan kell
csoportositani:



Munkavédelmi szakember kotelezd foglalkoztatasa

Létszam |l. Veszélyességi osztaly |ll. Veszélyességi osztaly|lll. Veszélyességi osztaly
(Teaor: 02.01., 15.1, 20..,|(Teaor: 01., 02.., 15.., 17..,|(Tedor: 50..-52.., 55.., 63.3-4,
21.., 24.., 25.., 26., 27..,|18.., 19., 22...28.., 30..-37..,]65..-67.., 70..-75.., 80.., 85.3,
28..,29.,45.., 60.. 50.2, 64.1, 80.., 92.3, 93.., 91.., 92..

1-9 6 1 f6 2 ora/hét, nem|1 f6 1 6ra/hét, nem kotelezd a |1 f6 16ra/hét, nem kotelezd a
kételez6 a munkavédelmi | munkavédelmi végzettség* munkavédelmi végzettség*
végzettség®

10-49f6 |1 f6 2 éra/nap, kf. mv.|1 f6 1 ora/nap, nem Kkell|1 f6 1éra/nap, nem kell
végzettsé végzettseg*® végzettség*

50-500 [1 f6 4 ora/map, kf. mv.|1 f6 1 ora/nap, kf. mv.|1 6 1 déra/nap, kf. mv.

f6 végzettség végzettség végzettség

* Munkavédelmi szaktevékenységre nem vonatkozik.

(2) Munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsll a sulyos munkabaleset, valamint az
olyan — munkaeszkdz, illetve technoldgia altal okozott — munkabaleset kivizsgalasa, amely
ketténél tobb személy egyszerre (egy id6ben), azonos helyen torténd sériilését vagy mas
egészseégkarosodasat okozta.

A munkaltatéonak figyelemmel kell lennie a munkavédelemrél szél6 térvény (Mvt.) 57. §-a
(3) bekezdésének h) pontjdban foglalt el6irasra, amely szerint a munkaltaté altal kijelolt
(vagy foglalkoztatott, megbizott) személy feladata a munkabalesetek kivizsgalasa, valamint
az Mvt. 65. §-anak (2) bekezdésében foglalt azon el&irasra, amely munkabiztonsagi
szaktevékenységnek mindsiti a sulyos munkabaleset, valamint az olyan munkaeszkdz,
illetve technoldgia altal okozott munkabaleset kivizsgalasat, amely ketténél tébb személy
egyszerre (egy id6ben), azonos helyen térténd sériilését vagy mas egészségkarosodasat
okozta. A Kkivizsgalas egyik tartalmi eleme a jegyz6kdnyv szakszerl kitoltése, amely
jogszabalyban el6irt szakképzettséggel rendelkezé szakember bevonasaval térténhet.

Mvt. 8. § jogszabaly egyes feladatokat munkabiztonsagi szaktevékenységnek, illetve
munkaegészségugyi szaktevékenységnek mindsithet. A munkaltatd a munkabiztonsagi
szaktevékenységnek mindsitett feladatokat csak kulon jogszabalyban meghatarozott
munkavédelmi — a banyaszat terlletén béanyaszati —, a munka-egészségugyi
szaktevékenységnek mindsitett feladatokat pedig munka-egészségugyi [foglalkozas-
orvostan  (lizemorvostan), kbzegészségtan-jarvanytan, megeléz6  orvostan  és
népegészsegtan] szakképesitéssel rendelkezé személlyel végeztetheti.

Mvt. 23. § (1) A biztonsagos miiszaki allapot megérzése érdekében idészakos biztonsagi
felUlvizsgalat ala kell vonni a veszélyes technolégiat és a 21. § (2) bekezdésében
meghatarozott veszélyes munkaeszkdzt, tovabba azt a munkaeszkdzt, amelynek
felllvizsgalatat jogszabaly, szabvany, vagy a rendeltetésszeri és biztonsagos
Uzemeltetésre, hasznalatra vonatkozd dokumentacié elGirja. Az id6szakos biztonsagi
felllvizsgalatot — kivéve a veszélyes technologia esetét — szakiranyu képzettséggel és
munkavédelmi szakképzettséggel rendelkezé személy (munkabiztonsagi szaktevékenyséq)
vagy kulén jogszabalyban erre feljogositott személy, illetve erre akkreditalt intézmény
végezheti. A veszélyes technoldgia vizsgalatat szakiranyl munkabiztonsagi szakértéi
engedéllyel rendelkez6 személy végezheti.

(7) Az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsdagos munkavégzés érdekében a
munkaltatd koteles a munkabiztonsagi szaktevékenység, a munka-egészségugyi
szaktevékenység, illetbéleg az 57-58. §-okban el6irtak ellatasara megfeleld képesitéssel



rendelkez8 személyt biztositani, valamint

(2) Az (1) bekezdés szerinti foglalkoztatas — ideértve a 8. §-ban el6irtak végrehajtasat is —
az el6irt alkalmassagi feltételekkel rendelkez6 munkavallalé hianyaban polgari jogi
szerz6dés alapjan kilsé szolgaltatas utjan is megvaldsithaté. E foglalkoztatas - fliggetlenil a
formajatél - nem mentesiti a munkaltatét az egészséget nem veszélyeztetdé és biztonsagos
munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitasaert e térvényben meghatarozott feleléssége

alol.

(3) Az el6z6 bekezdésekben meghatarozott személy feladata kilénésen

a)
b)
C)

d)

e)

f)

9)
h)

)

a munkavédelmi szempontu el6zetes vizsgalat elvégzése [21. § (3) bekezdés];
az idészakos biztonsagi felllvizsgalat elvégzése [23. § (1) bekezdés];

kdzremikddés a munkahely, egyéni védéeszkdz, munkaeszkdz, technoldgia soron
kivili ellen6rzésében [23. § (2) bekezdés];

kézrem(ikbdés mentési terv készitésében [45. § (1) bekezdés];

a megel6zési stratégia munkabiztonsagi tartalmanak kidolgozasa [54. § (1)
bekezdésének g) pontja];

kézrem(ikddés a kockazatértékelés elvégzésében [54. § (2) bekezdés], a
munkavédelmi oktatasban (55. §);

az egyeéni védbeszkoz juttatasa belsé rendjének meghatarozasa (56. §);
a munkabalesetek kivizsgalasa (64. §);

a kilén jogszabalyban munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsitett feladatok
teljesitésében valo kdzremikodés.



